Offre d’emploi

Jardinier/iére-coordonnateur/trice d’un jardin collectif

Description du poste :

Le jardin collectif la Tomate joyeuse est un OBNL comprenant deux jardins collectifs a Charlesbourg.
L'organisme est dirigé par un conseil d’administration appuyé par des comités formés de bénévoles. Le
mandat de I'employé(e) est de soutenir les membres dans la réalisation des activités liées aux différents
volets du jardin et de planifier et organiser les activités du programme “ Québec collectivité accueillante “.

Taches et responsabilités :

e Coordonner les périodes de jardinage en collaboration avec les membres responsables de jardins;

e Favoriser le partage des connaissances entre les membres et soutenir la vie associative de I'organisme;

e Soutenir la création de liens avec les citoyens du quartier, notamment les personnes ainées, jeunes
familles ainsi que les personnes immigrantes en collaboration avec les organismes communautaires
partenaires de notre jardin.

e Soutenir I'organisation et I'animation d’activités en lien avec les deux énoncés précédents;

e Assurer |'application des politiques et procédures établies par le conseil d’administration;

e Veiller a garder le site en ordre et sécuritaire.

Profil recherché :

e Etre admissible au programme jeunesse emploi d’été Canada (étre 4gé de 15 a 30 ans et avoir
I'autorisation légale de travailler au Canada);

e Formation ou expérience en horticulture et/ou en sciences sociales;

e Excellentes capacités relationnelles, de communication et d’organisation;

e Capacité a travailler avec des groupes aux intéréts divers, d’ages variés et de différentes nationalités

e Autonomie, initiative, dynamisme et créativité;

e Aimer travailler en équipe, a I’extérieur et étre en bonne condition physique;

e Connaissance du milieu communautaire et expérience en animation de groupe de bénévoles (un
atout).

e Avoir un bon niveau de francais parlé et écrit

e FEtre al'aise avec les programmes informatiques de base

Conditions de travail :

- Statut d’emploi : poste saisonnier
- Date d’entrée en poste : 2 mai 2026 - Fin d’emploi : 1*" septembre 2026
- Salaire horaire : 22 S - Nombre d’heures par semaine : 35 heures
- Horaire de travail : Les lundi et mercredi de 12 ha 20 h et le samedide 8 ha 14 h.

Le reste de I'horaire est flexible. 2 jours de congé par semaine. Possibilité d’'une semaine de vacances.
- Lieux de travail : Jardin du Parc Henri-Casault, 5395, 4e Avenue Ouest et Jardin du Vignoble, 2005, rue
du Vignoble, a Québec

Pour poser votre candidature :
Faites parvenir votre curriculum vitae et une lettre de présentation a |'attention de madame Louise Cimon
a I'adresse courriel suivante : tomatejoyeuse.information@yahoo.com



