
  
  

Faites-nous parvenir votre 
candidature dès maintenant! 
 

Par courriel à cv@berger.ca 

Sur notre site web à berger.ca/carrieres  

Vous êtes passionné d’horticulture et êtes doué 
avec les plantes? Venez partager votre savoir 
avec nous!   
 

Technicien en horticulture 

Nous sommes à la recherche d’un Technicien en horticulture pour se joindre à notre équipe de Recherche et 

Développement de manière permanente. De par votre intérêt pour le développement de nouveaux produits, vous serez 

responsable de préparer les substrats de culture et de suivre la croissance des plantes pour obtenir des données sur la 

performance des substrats et ce, dans notre serre hautement technologique située à notre siège social de Saint-Modeste! 

*Possibilité d’hébergement temporaire offert et aide à la relocalisation au besoin.  

RESPONSABILITÉS:  

• Vous serez responsable d’effectuer les semis, les transplantations ainsi que la production des plants; 

• Vous effectuerez l’échantillonnage et les prises de données conformément aux protocoles établis; 

• Vous collaborerez à la mise en place de protocoles expérimentaux et ferez des suivis de l’état de l’avancement de 
ceux-ci; 

• Vous contribuerez, grâce à votre rigueur et votre minutie, à assurer la bonne conservation et gestion de l’entretien 
du matériel et des protocoles de biosécurité et de santé et sécurité;   

• Vous participerez à l’installation des équipements de serriculture afin de respecter les besoins des protocoles 
établis.  

 
QUALIFICATIONS: 

• Vous êtes titulaire d’un diplôme en technologie de production horticole et de l’environnement ou d’un DEP en 
production horticole; 

• Vous êtes titulaire du certificat en Application de pesticides en bâtiment à des fins horticoles, où vous exprimez le 
désir et la capacité de l’acquérir rapidement; 

• Vous avez de l’expérience pertinente en serre;  

• Vous avez de l’expérience ou un intérêt marqué pour la recherche; 

• Vous avez de bonnes connaissances informatiques de la suite Office; 

• Vous avez en plus une bonne connaissance de l’anglais (un atout); 

• Vous êtes disponible environ une fin de semaine par mois (quelques heures, en rotation avec les collègues). 

 
AVANTAGES: 

• Vacances annuelles et congés mobiles; 

• REER collectif et assurances collectives; 

• Allocation pour articles de sports et de loisirs; 

• Rabais employés sur les produits Berger; 

• Offre de formation et de développement de compétences; 

• Programme d’aide aux employés; 

• Possibilité d’hébergement temporaire et d’aide à la relocalisation au besoin.  

 
CONDITIONS DE TRAVAIL: 

• Poste permanent, de jour, 40h par semaine; 

• Une fin de semaine par mois (quelques heures par jour seulement) avec montant compensatoire pour le 
déplacement lors de ces courtes journées; 

• Possibilité de banquer les heures de temps supplémentaires. 
 

 Ça vous intéresse? 
 


